Politique en matiere de consommation
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Objectif et vision
Conformément a son objectif, consistant & « Exceller dans la création de solutions durables pour un monde
meilleur », BESIX entend contribuer a la transition vers une société a faibles émissions de carbone.

Dans le giron de BESIX Group, BESIX soutient les objectifs de développement durable (ODD) en se concentrant
en particulier sur 'ODD 13 relatif au changement climatique. Membre actif du pacte mondial des Nations Unies,
notre groupe reconnait en effet I'urgence de I'enjeu climatique et le considére comme un des principaux défis du
secteur de la construction.

Nos ambitions dans ce domaine se déclinent en trois volets :
= BESIX vise la neutralité pour ses propres émissions directes et indirectes de GES (scopes 1 et 2)
pour 2050 au plus tard. Un objectif intermédiaire de réduction (par million euro chiffres d'affaires) pour
scope 1 & 2 de 55% par rapport a I'année de référence 2019 a été fixé pour 2030.

= BESIX s’engage a promouvoir et a étre un chef de file de I'apport de solutions durables a ses
partenaires et clients et, ce faisant, a les aider a atteindre leurs propres objectifs climatiques.

» BESIX veut encourager et motiver sa chaine d'approvisionnement (en particulier les fabricants de
matériaux de construction qui renferment le plus grand potentiel dans ce domaine) a réduire leurs
émissions de gaz a effet de serre (scope 3) afin d'atteindre la neutralité pour 2050 au plus tard.

Nous avons défini les trois axes ci-dessus parce que I'impact de notre entreprise de construction-est double :
impact direct lié a nos propres activités de construction et a I'exécution de nos projets, d'une part, et impact
indirect lié a la chaine de valeur de nos partenaires et fournisseurs ainsi qu'aux solutions durables que nous
promouvons et fournissons a nos clients, d'autre part.

Valeurs

La culture de BESIX repose sur cinq valeurs fondamentales : I'excellence, la cocréation, le respect, la passion et
l'unité.

Ces valeurs déterminent nos attentes vis-a-vis de nos collaborateurs: la maniére dont nous conduisons nos

affaires, notre comportement, 'attention que nous portons a I'environnement et aux individus et la fagon dont
nous fournissons les meilleurs produits a nos parties prenantes et a nos clients.

Nous croyons sincérement que le respect de ces valeurs au quotidien par chaque personne au sein de BESIX
nous permettra de réduire avec succés notre impact sur I'environnement et de nous rapprocher chaque jour de
notre objectif en matiére de neutralité au niveau des émissions de GES.

Approche

Un systéme de gestion de la consommation énergétique et des émissions de GES conforme au protocole des
GES sera mis sur pied et utilisé dans le but de réduire les émissions de gaz a effet de serre de notre entreprise
et de notre chaine d'approvisionnement.

Par conséquent, pour toutes les émissions directes et indirectes (scopes 1, 2 et 3), nous allons :

= surveiller et analyser notre consommation énergétique ;

= calculer notre empreinte GES ;

= définir des objectifs de réduction et nous efforcer de les atteindre ;

= mettre en ceuvre un programme de réduction de la consommation énergétique et des émissions de GES
pour atteindre nos objectifs, qui seront par ailleurs revus réguliérement ;

= surveiller et analyser régulierement notre consommation énergétique et nos émissions de GES ;

= égtablir des rapports et communiquer de maniére structurelle (au moins une fois par an) sur notre empreinte
GES et les progres réalisés pour atteindre nos objectifs de réduction.
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Afin d'atteindre nos objectifs et de réduire constamment notre consommation énergétique et nos émissions de
GES, nous allons :
= devenir un chef de file en la matiére au quotidien ;
= |4 ou c'est possible, guider et conseiller nos clients dans le choix de la solution la plus durable pour leurs
projets ;
= promouvoir et mettre en ceuvre activement des mesures d'économie d'énergie et des ressources
naturelles ;
= minimiser les déchets, promouvoir le recyclage et I'utilisation de produits recyclés pour contribuer a réduire
la quantité de déchets envoyés en décharge ;
» adopter une politique d'approvisionnement durable ;
= engager activement le dialogue sur les mesures en faveur du climat avec nos fournisseurs, nos
entrepreneurs, nos collaborateurs et nos pairs ;
= chercher pour notre secteur et nos clients des solutions durables, conformes a nos objectifs de réduction ;
= inspirer d'autres entreprises dans notre secteur et partager nos bonnes pratiques et nos connaissances ;
= inciter nos sous-traitants a travailler dans le plein respect de cette politique.

Performance

Au travers d’'une surveillance et d'une analyse continues des indicateurs clés de performance, nous veillons au
maintien de nos ambitions et a I'amélioration constante de nos résultats. Nous évaluons et analysons ces
indicateurs a intervalles réguliers.

Ce processus de surveillance et d’analyse comprend :
= ['analyse de la consommation énergétique des entreprises ;
= e calcul et I'analyse des émissions de GES des entreprises ;
» |aréalisation d'audits internes avec analyse et suivi des résultats ;
= |'évaluation de la performance de nos principaux fournisseurs et sous-traitants ;
= la réalisation d'évaluations réguliéres, y compris I'examen annuel de la gestion.

Communication

Cette politique est diffusée dans toute I'organisation par le biais d'un processus d'intégration, au niveau des unités
opérationnelles et/ou des projets, pour tous les membres du personnel impliqués dans nos activités. La politique
est mise a la disposition de nos parties prenantes et du public sur le site de BESIX. Elle sera revue réguliéerement
par la direction de BESIX afin de s’assurer qu’elle reste cohérente avec nos objectifs et nos priorités stratégiques
pour satisfaire aux derniers accords sur le climat.
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